ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Gabinete de Consultoria Legislativa

LEI N°15.141, DE 3 DE ABRIL DE 2018.
(publicada no DOE n.° 63, de 4 de abril de 2018)

Dispde sobre o reajuste dos pisos salariais no
ambito do Estado do Rio Grande do Sul, para as
categorias profissionais que menciona, com
fundamento na Lei Complementar Federal n°
103, de 14 de julho de 2000, que autoriza 0s
Estados e o Distrito Federal a instituir o piso
salarial a que se refere o inciso V do art. 7° da
Constituicdo Federal, por aplicacdo do disposto
no paragrafo Unico do seu art. 22.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL.

Faco saber, em cumprimento ao disposto no artigo 82, inciso IV, da Constituicdo do
Estado, que a Assembleia Legislativa aprovou e eu sanciono e promulgo a Lei seguinte:

Art. 1° O piso salarial a que se refere o inciso V do art. 7° da Constituicdo Federal, nos
termos da Lei Complementar Federal n° 103, de 14 de julho de 2000, no &mbito do Estado do
Rio Grande do Sul, seré:

| - de R$ 1.196,47 (um mil, cento e noventa e seis reais e quarenta e sete centavos) para
0s seguintes trabalhadores:

a) na agricultura e na pecuéria;

b) nas industrias extrativas;

c) em empresas de capturacdo do pescado (pesqueira);

d) empregados domésticos;

e) em turismo e hospitalidade;

f) nas inddstrias da construgdo civil;

g) nas industrias de instrumentos musicais e de brinquedos;

h) em estabelecimentos hipicos;

i) empregados motociclistas no transporte de documentos e de pequenos volumes —
“motoboy”; e

j) empregados em garagens e estacionamentos;

Il - de R$ 1.224,01 (um mil, duzentos e vinte e quatro reais e um centavo) para 0S
seguintes trabalhadores:

a) nas industrias do vestuario e do calcado;

b) nas industrias de fiacdo e de tecelagem;

c) nas industrias de artefatos de couro;

d) nas industrias do papel, papeldo e cortica;

e) em empresas distribuidoras e vendedoras de jornais e revistas e empregados em
bancas, vendedores ambulantes de jornais e revistas;

f) empregados da administragdo das empresas proprietarias de jornais e revistas;

g) empregados em estabelecimentos de servicos de salde;
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h) empregados em servicos de asseio, conservacgdo e limpeza;

1) nas empresas de telecomunicagdes, teleoperador (“call-centers”), “telemarketing”,
“call-centers”, operadores de “voip” (voz sobre identificagcdo e protocolo), TV a cabo e similares;
e

j) empregados em hotéis, restaurantes, bares e similares;

Il - de R$ 1.251,78 (um mil, duzentos e cinquenta e um reais e setenta e oito centavos),
para os seguintes trabalhadores:

a) nas industrias do mobiliario;

b) nas inddstrias quimicas e farmacéuticas;

¢) nas industrias cinematograficas;

d) nas industrias da alimenta¢&o;

e) empregados no comércio em geral;

f) empregados de agentes autbnomos do comércio;

g) empregados em exibidoras e distribuidoras cinematogréficas;

h) movimentadores de mercadorias em geral,

i) no comeércio armazenador; e

j) auxiliares de administracdo de armazens gerais;

IV - de R$ 1.301,22 (um mil, trezentos e um reais e vinte e dois centavos), para 0s
seguintes trabalhadores:

a) nas industrias metaldrgicas, mecénicas e de material elétrico;

b) nas industrias gréaficas;

c) nas industrias de vidros, cristais, espelhos, ceramica de louca e porcelana;

d) nas industrias de artefatos de borracha;

e) em empresas de seguros privados e capitalizacdo e de agentes autbnomos de seguros
privados e de crédito;

f) em edificios e condominios residenciais, comerciais e similares;

g) nas industrias de joalheria e lapidacdo de pedras preciosas;

h) auxiliares em administracdo escolar (empregados de estabelecimentos de ensino);

1) empregados em entidades culturais, recreativas, de assisténcia social, de orientagdo e
formacdo profissional;

j) marinheiros fluviais de conves, marinheiros fluviais de maquinas, cozinheiros
fluviais, taifeiros fluviais, empregados em escritorios de agéncias de navegacdo, empregados em
terminais de contéineres e mestres e encarregados em estaleiros;

k) vigilantes; e

I) maritimos do 1° grupo de Aquaviarios que laboram nas se¢fes de Convés, Maquinas,
Cémara e Saude, em todos os niveis (I, Il, 1, 1V, V, VI, VII e superiores);

V - de R$ 1.516,26 (um mil, quinhentos e dezesseis reais e vinte e seis centavos), para
os trabalhadores técnicos de nivel médio, tanto em cursos integrados, quanto subsequentes ou
concomitantes.

8 1° Consideram-se compreendidas nos incisos ¢ alineas integrantes do “caput” deste
artigo as categorias de trabalhadores integrantes dos grupos do quadro anexo do art. 577 da
Consolidacdo das Leis do Trabalho.

8 2° Consideram-se abrangidos por esta Lei todos os trabalhadores que ndo forem

integrantes de uma categoria profissional organizada e ndo possuirem lei, convengdo ou acordo
coletivo que Ihes assegure piso salarial.
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8§ 3° A data-base para reajuste dos pisos salariais € 1° de fevereiro.

Art. 2° Os pisos fixados nesta Lei ndo substituem, para quaisquer fins de direito, o
salario minimo previsto no inciso IV do art. 7° da Constituicdo Federal.

Art. 3° Esta Lei ndo se aplica aos empregados que tém piso salarial definido em lei
federal, convencdo ou acordo coletivo e aos servidores publicos municipais.

Art. 4° Nos contratos que forem firmados pelo Poder Executivo a partir da vigéncia da
presente Lei, bem como nos aditivos dos contratos em vigor, os salarios dos trabalhadores nédo
poderéo ser inferiores ao previsto no inciso | do art. 1° desta Lei.

Art. 5° O valor de referéncia previsto no “caput” do art. 1° da Lei n® 11.677, de 17 de
outubro de 2001, que dispde sobre a remuneracdo minima a ser paga para os servidores publicos
da Administracdo Direta, das Autarquias e das Fundacdes de Direito Pablico, passa a ser R$
1.301,22 (um mil, trezentos e um reais e vinte e dois centavos), a partir de 1° de fevereiro de
2018.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo seus efeitos a
partir de 1° de fevereiro de 2018.

PALACIO PIRATINI, em Porto Alegre, 3 de abril de 2018.

FIM DO DOCUMENTO
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